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Setores envolvidos:

.PRES, CODEL, CONFIS

Pagamento de Jeton Conselho Fiscal 2025

 

 Encaminho a Ata nº 02/2025 da reunião ordinária realizada em 22 de janeiro para leitura, aprovação e assinatura.

_

Erika Cristina Pereira da Rocha Bravin  

Conselho Fiscal-Previna

Anexos:

ATA_N_02_de_22_de_janeiro_de_2025.pdf
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ATA Nº 02/2025 
 

REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONSELHO FISCAL,  22  DE JANEIRO 2025. 

 Ata da Reunião do Conselho Fiscal do INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES 

DE NOVA ANDRADINA - PREVINA, realizada em 22 de janeiro de 2025, às 13:30h na Sala de 

Reuniões do Previna, situada a Rua Senador Auro Soares de Andrade, 1159. Iniciamos com a 

presença  dos membros do Conselho Fiscal: Erika Cristina Pereira da Rocha Bravin,  Maria Neuza de 

Souza Rosa, Alan Jelles Lopes Ibrahim, Hermes José dos Santos e a conselheira Jozeli Chulli da Silva 

Martins.   Pautas:  processos do 1 doc, relatório de gestão de dezembro de 2024.  Primeira Pauta: 

conselheira Erika compartilhou com os membros sobre o processo nº 018/2025 - Plano de Capacitação 

2025, onde consta todos as atividades que deverão ser realizadas no decorrer do ano, e também 

delimita valor máximo a ser custeado pelo Instituto para participações em eventos por membro, o valor 

de dois mil reais, bem como o plano de capacitações dos eixos interno e externo do Instituto; e o 

Processo nº 100/2024- Código de Ética do Previna, tomamos conhecimento da Resolução nº121, de 17 

de janeiro, que altera o art. 10 A da resolução nº 114, de 13 de novembro de 2024, que compreende a 

visão do Instituto que passou a ser “Compreender as necessidades dos segurados, oferecendo 

informações clara e gestão eficiente, transparente e inovadora para garantir benefícios com equilíbrio e 

sustentabilidade”. o conselheiro Hermes analisou processo nº 094/2024 - Prestação de Contas 2024/ 

Coquetel de Confraternização, verificamos que todos os requisitos foram atendidos, e formalizamos o 

Parecer 05/2025; processo nº 041/2023 - Associação Adimp, formalizando despacho,  processo nº 

32/2024, processo nº 81/2023 - Contratação de Consultoria de Investimento, a conselheira Neuza 

analisou o processo nº 092/2024 - Aposentadoria voluntária de Silvia Regina Carneiro, emitiu o Parecer 

nº 07/2024, e  iniciou a verificação do processo nº 030/2023 - Sistema de Gestão Pública até o 

despacho 09, o conselheiro Alan analisou o processo nº 039/2023 -Pagamento de energia elétrica 

2023/2024, foi concluído  e emitimos o Parecer nº 05/2025,  processo nº 096/2024 - Contratação 

realização ALM 2025, processo nº 027/2023 Consultoria em Atuária, a conselheira Jozeli analisou o 

processo nº 079/2024 - Aquisição de combustível e formalizou despacho.  Segunda Pauta: analisamos 

a CI/Memorando nº 03/2025 - relatório de gestão de dezembro de 2024,  nosso sistema previdenciário 

possui 1.582 servidores, 267 aposentados, sem ingressos no mês, folha em R$1.112.849,46, folha 13º 

salário R$1.063.702,34,  56 pensionistas,  folha em R$ 94.782,48,  folha 13º salário R$91.439,86 

somando a folha de benefícios R$ 2.324.367,51 as contribuições patronal e servidor do mês R$ 
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4.832.988,56 e outras receitas (compensação previdenciária, aporte) R$ 2.109.986,61, o total de gasto 

do mês com a reserva administrativa foi de R$ 136.607,93, recursos previdenciários PASEP 

rendimento das aplicação R$14.944,51, realizamos o acompanhamento das contratações, o saldo total 

da carteira de investimentos do instituto no mês foi de R$ 158.380.564,58, sendo assim o relatório de 

gestão do mês de dezembro foi aprovado por este Conselho. Eu Erika Cristina Pereira da Rocha 

Bravin, Secretária, lavrei a presente ata que após aprovação será assinada pelos presentes e após 

disponibilizada no site do Previna. 

 

      Hermes Jose dos Santos                                       Jozeli Chulli da Silva Martins  
                Presidente                                                                                      Vice-Presidente 

                         
       Maria Neuza de Souza Rosa                          Erika Cristina Pereira da Rocha Bravin 
    Conselheira                              Secretária 

                                                                                                           

Alan Jelles Lopes Ibrahim 
Conselheiro    
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